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Salvamento Maritimo

A COLECTIVO
PREVENCION ) todoloai | _ .
Dirigido a todos aquellos profesionales a los a metodologla con la que se Imparte
DE RIESGOS que le sean de utilidad estos conocimientos. esta accion formativa se basa en sus
LABORALES aspectos técnicos, en las Tecnologias de

-NIVEL BASICO-

@ - learning

FORMACION

Dotar de las capacidades y habilidades
necesarias para mejorar la actitud de los
trabajadores de las empresas, con el fin de
promover comportamientos seguros y
actuaciones preventivas.

El curso se ajusta a los contenidos
establecidos en el RD 39/1997, sobre
funciones y niveles de cualificacién para
desarrollar las de nivel basico.

METODOLOGIA

La sociedad actual requiere modelos de
aprendizaje que permitan la mas amplia
accesibilidad al conocimiento a lo largo de
la vida de las personas, de manera continua,
comoda, facil e independiente del ambito
geografico en el que se encuentre.

Mediante el Campus Virtual el estudiante
accede comodamente y desde cualquier lugar,
a una experiencia Gtil y dindamica de
aprendizaje, convirtiéndose en el centro de
un proceso formativo absolutamente
personalizado; asistido por un equipo docente
con recursos didacticos y servicios mas
innovadores.

la Informacién y la Comunicacién (TIC) y
en el constructivismo en sus aspectos
pedagoégicos. Es un método centrado en
el estudiante, que construye o amplia sus
conocimientos conjuntamente con el resto
de los compaferos del curso, de forma
cooperativa o en equipo.

PROGRAMA

acorde a lo establecido en el RD 39/97-
Anexo IV

e Conceptos basicos sobre seguridad y
salud en el trabajo

e Riesgos generales y su prevencion

e Riesgos especificos y su prevencion en
el sector correspondiente a la actividad
de la empresa

e Elementos basicos de gestion de la
prevencion de riesgos

e Primeros auxilios

La evaluacion se realiza durante todo el
proceso de aprendizaje de forma continua,
valorandose el nivel alcanzado de los
conocimientos mediante el porcentaje de
participacion y la respuesta a los objetivos
programados.

DURACION

El itinerario formativo se desarrolla a lo
largo de 8 semanas.

Horas lectivas: 50

Centro Jovellanos

Apdo. de correos 506. 33393 Gijon.
Principado de Asturias. Espafia

Tel.: + 34 9 85 15 98 00

Fax: + 34 9 85 16 76 04
marketing@centrojovellanos.com
www.centrojovellanos.com

NOTA: Requisitos minimos del equipo:

1.- HARDWARE: Procesador Pentium Il con memoria RAM 64 MB
y resolucién del monitor 800x600. Impresora inyeccion o laser.
Comunicaciones MODEM 56.

2.- SOFTWARE: Microsoft windows 98. Microsoft Office Pro.
Navegador de web (browser) Microsoft Internet Explorer 5.0 y
Netscape 4.5 6 4.7.
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